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Operator Maszyn

Operator maszyn

Dla jednego z Naszych Klientéw poszukujemy Kandydatéw na stanowisko: Operator maszyn Miejsce pracy: Czeladz ZAKRES OBOWIAZKOW: -obstuga
maszyn produkcyjnych — prawidtowe ustawianie parametréw, rozwigzywanie biezacych probleméw, terminowa realizacja zadan produkcyjnych; -wizualna kontrola
biezaca i koficowa wytwarzanego produktu; -przygotowywanie linii produkcyjnej i wspdtpracujacych urzadzen do uruchomienia; -dbanie o prawidtowe dziatanie
maszyn i urzadzen; -uruchamianie oraz zatrzymywanie linii produkcyjnej w sposéb bezpieczny i bezkolizyjny; -sprawdzanie zgodnosci produktu z obowiazujaca
specyfikacja. CZEGO OCZEKUJEMY? -doswiadczenia w pracy na produkcji, w szczegélnosci w zakresie obstugi maszyn; -zdolnosci manualnych i
analitycznych; -ksiazeczki sanepidu badz gotowosci do jej wyrobienia; -doktadnosci i sumiennosci; -dyspozycyjnosci do pracy w systemie 4-brygadowym ( praca
po 8 h dziennie, 5 dni w tygodniu na trzy zmiany) CO OFERUJEMY ? -stabilne zatrudnienie bezposrednio przez firme; -szkolenie na stanowisku pracy; -atrakcyjne
wynagrodzenie sktadajace si¢ z podstawy (4 580zt brutto/mies.) oraz dodatku za pracg w systemie 4-brygadowym (820zt brutto/mies.), premii (nawet 530zt
brutto/mies.); -dofinansowanie do positku- 13 zt dziennie; -opiek¢ medyczna; -kartg multisport; -ubezpieczenie grupowe. Administratorem Twoich danych
osobowych pozyskanych w procesie rekrutacyjnym jest Work Service S.A. dziatajaca pod marka Gi Group z siedzibg we Wroctawiu, ul. Gwiazdzista 66, 53-413. Z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowac¢ uzywajac adresu: IOD @workservice.pl. Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji
procesu rekrutacji (podstawa prawna: art. 22! § 1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c. Rozporzadzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. Rozporzadzenia RODO w
ramach realizacji obowiagzku prawnego ciazacego na administratorze danych). Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do wzigcia udziatu w rekrutacji. Czas
przechowywania danych: powierzone dane osobowe beda przechowywane do czasu prowadzonej rekrutacji. Przewidywane kategorie odbiorcéw danych: osoby
zajmujace si¢ rekrutacja i kadra decydujaca o zatrudnieniu. Przystugujace prawa: prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych dotyczacych
swojej osoby, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego. Nr wpisu do Rejestru Agencji Zatrudnienia: 2010.
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