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Operator Maszyn Produkcyjnych

Operator Maszyn

Dla jednego z naszych Klientów poszukujemy Kandydatów na stanowisko: Operator maszyn produkcyjnych Miejsce pracy: Czeladź  Opis stanowiska: • Obsługa

maszyn produkcyjnych – prawidłowe ustawianie parametrów, rozwiązywanie bieżących problemów, terminowa realizacja zadań produkcyjnych, • Wizualna

kontrola bieżąca i końcowa wytwarzanego produktu, • Przygotowywanie linii produkcyjnej i współpracujących urządzeń do uruchomienia, • Dbanie o prawidłowe

działanie maszyn i urządzeń, • Uruchamianie oraz zatrzymywanie linii produkcyjnej w sposób bezpieczny i bezkolizyjny, • Sprawdzanie zgodności produktu z

obowiązującą specyfikacją,  Wymagania: • Doświadczenie w pracy na produkcji, w szczególności w zakresie obsługi maszyn, • Zdolności manualne i analityczne, •

Książeczka sanepidowska bądź gotowość do jej wyrobienia, • Dokładność i sumienność, • Dyspozycyjność do pracy w systemie 4-brygadowym ( praca po 8 h

dziennie, 5 dni w tygodniu na trzy zmiany).  Oferujemy: • Stabilne zatrudnienie bezpośrednio przez firmę, • Szkolenie na stanowisku pracy, • Wynagrodzenie do

5.250 zł brutto (podstawa + dodatek i premia), • Dodatek za pracę w systemie 4 brygadowym (18% wynagrodzenia podstawowego), • Dofinansowanie do posiłku-

13 zł dziennie, • Opiekę medyczna, • Kartę multisport, • Ubezpieczenie grupowe,  Rozwijaj się z nami! Czekamy na kontakt!  Numer wpisu do rejestru agencji

zatrudnienia: 2010  Administratorem Danych Osobowych jest Gi Group Poland S.A., z siedzibą w Warszawie, ul. Grzybowska 3 lok. U6, 00-132 Warszawa, adres

do korespondencji: ul. Gwiaździsta 66, 53-413 Wrocław. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych można skontaktować używając adresu: iod[at]gigroup.com

lub na adres: Gi Group Poland S.A., ul. Gwiaździsta 66, 53-413 Wrocław, Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji (podstawa prawna:

art. 221 § 1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. „Rozporządzenie RODO” w ramach

realizacji obowiązku prawnego ciążącego na administratorze danych. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do wzięcia udziału w rekrutacji. Czas

przechowywania danych: powierzone dane osobowe będą przechowywane do czasu prowadzonych rekrutacji - nie dłużej niż 30 miesięcy od ostatniej aktywności

użytkownika albo do momentu odwołania wyrażonej zgody. Przewidywane kategorie odbiorców danych: osoby zajmujące się rekrutacją oraz decydujące o

zatrudnieniu, dział kadr i płac oraz osoby odpowiadające za nadzór IT, nadzór nad poprawnością działań rekrutacyjnych w tym prawnicy. Przysługujące prawa:

masz prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych dotyczących swojej osoby, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania,

cofnięcia wyrażonej zgody, a także prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
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